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Presentacion

Esta propuesta general pretende responder a las pautas
arquidiocesanas para la renovacion pastoral y a los objetivos
especificos para la Pastoral Juvenil Vocacional (PaJuVo) planteados
en la pasada Asamblea Arquidiocesana, recogiendo la riqueza
del proceso del Horizonte 2025 que estamos concluyendo para
continuar una dindmica juvenil vocacional con un rostro decanal y
parroquial mas solido ahora con el plan Horizonte 2027 hacia la JMJ
en Corea.

Objetivo General

Acoger con empatia y consolidar un acompanamiento integral a
adolescentes y jovenes de la Arquididcesis de México en un proceso
de integracion comunitaria, maduracion vocacional y encuentro
con Cristo. Este proceso se vivira desde experiencias eclesiales en
comunidad, en la linea de los oratorios, el kerigma y la mision, con
vistas al compromiso juvenil vocacional en el marco de la JMJ 2027.




Realidad delaPAJUVO

La Ciudad de México, con su complejidad social y cultural, concentra
una gran diversidad de juventudes: estudiantes, trabajadores,
migrantes, jovenes de periferias, universitarios y adolescentes en
busqueda de sentido. En este contexto se percibe sed de comunidad
y pertenencia, aunque a menudo los jovenes experimentan
dispersion, fragmentacion familiar, incertidumbre vocacional y falta
de referentes confiables.

En esta realidad, existe un dinamismo creativo en las parroquias,
decanatos y comunidades religiosas que ha permitido mantener
viva la pastoral juvenil; sin embargo, se requiere mayor articulacion,
continuidad y formacion de acompanantes capacitados.

Por su parte, la realidad digital plantea nuevos lenguajes y modos
de encuentro: los jovenes buscan espacios de escucha auténtica,
acompanamiento cercano y experiencias comunitarias significativas.




Quénos motiva

« La fuerza del Evangelio de Cristo resucitado, que sigue
interpelando el corazon joven con un llamado a la vida plena y
a la mision.

- La experiencia acumulada en Horizonte 2025, que mostro la
riqueza de la dimension decanal y la importancia del trabajo en
red.

« El proceso sinodal arquidiocesano, que nos impulsa a caminar
juntos, escuchando a los jovenes como interlocutores validos en
la vida eclesial.

« La proxima JMJ 2027, que ofrece un horizonte concreto para
que los jovenes se preparen en clave de mision, amistad y paz,
fortaleciendo su identidad vocacional y comunitaria.

DesafiosdelaPAJUVO

- Formacion y acompainamiento
Falta de agentes preparados para acompanar procesos juveniles
desde una pedagogia de la escucha y el discernimiento.

« Fragmentacion pastoral
Las iniciativas juveniles a menudo caminan de manera aislada,
sin conexion decanal ni arquidiocesana.

- Contexto social adverso
Violencia, inseguridad, desigualdad y cultura de la indiferencia
que golpean directamente la vida de adolescentes y jovenes.

- Digitalizacién sin integracion
Los entornos digitales son espacios donde los jovenes estan
presentes, pero la Iglesia aun no logra una presencia solida,
creativa y sistematica.

« Vocacion y proyecto de vida
Muchos jovenes carecen de herramientas para descubrir y
asumir su vocacion en un horizonte de esperanza y compromiso.




Interlocutores

- Adolescentes y jovenes de parroquias, decanatos, colegios,
universidades y movimientos.

» Familias, como primer espacio de educaciéon en la fe y
acompanamiento.

- Agentes de pastoral juvenil y vocacional: asesores,
coordinadores decanales, animadores parroquiales, religiosos
y religiosas.

- El presbiterio arquidiocesano, como presencia cercana de
acompanamiento y discernimiento.

« La comunidad eclesial en general, [lamada a ser espacio de
acogida, mision y paz para las nuevas generaciones.
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Nicleos Operativos
ESTOS NUCLEOS SON NECESARIO PARA ELDESARROLLO
DELAS ETAPAS DEL HORIZONTE 2027

1. Equipos de animacién vocacional

Integrado por el Asesor, el promotor vocacional, los enlaces juveniles,
matrimonios, religiosos y laicos, a este equipo le corresponde

« Organizar los JOJUVO/Oratorio desde un plan operativo
anual para el decanato.

- Generar procesos de acompanamiento vocacionales personal
y comunitario desde el discernimiento y opciones concretas de
seguimiento.

«Evaluar trimestralmente el trabajo, ajustar estrategias y
mantener la fidelidad a la misién vocacional de la Iglesia.

Establecer el equipo

Con estas acciones, se busca establecer un equipo solido, formado
y comprometido, capaz de animar la pastoral vocacional decanal
desde la realidad concreta de los jovenes y las comunidades.

Perfil del animador

- Identidad espiritual y vocacional

Los miembros del Equipo Decanal de Animacion Vocacional deben ser
personas con un amor auténtico por Cristo y una fe viva, capaces de
transmitir esperanza, alegria y fidelidad al Evangelio. Se espera que
vivan su propia vocacion con coherencia, ya sea en el matrimonio, la
vida laical célibe, la vida consagrada o el ministerio ordenado, de tal
manera que su testimonio sea creible e inspirador para otros.

Su espiritualidad debe estar cimentada en la oracion constante,
el compromiso con la comunidad eclesial y la vivencia cotidiana de
los valores evangeélicos, especialmente la unidad, el servicio y la
apertura al otro.




« Actitud ante los jovenes y el acompanamiento
Es indispensable que cada miembro manifieste un interés genuino
por los jévenes, una sensibilidad profunda hacia sus procesos y una
capacidad de escucha activa. Mas que dirigir o imponer, debe saber
acompanar con empatia, acoger sus inquietudes y caminar a su lado
en sus procesos de busqueda y discernimiento.

También se valora la capacidad para formar, sostener y dinamizar
grupos, brindando a los jovenes espacios de crecimiento integral
que los motiven a descubrir el llamado de Dios en sus vidas.

- Estilo de liderazgo y vida comunitaria
Se busca un grupo de lideres humildes, fraternos y capacitados, con
un estilo de liderazgo servicial y no clericalista, capaces de trabajar
en equipo con alegriay corresponsabilidad. El equipo debe ser reflejo
de una comunidad vocacional diversa, en la que cada vocacion y
carisma sea valorado y puesto al servicio de todos.

Ademas, se espera de ellos una actitud de apertura para
trabajar en comunion con otras pastorales y agentes del decanato,
promoviendo la pastoral de conjunto y fortaleciendo el tejido eclesial.

- Competencias y formacion
Los miembros deberan contar con habilidades bdasicas para la
planificacién, animacion y evaluacion pastoral, y tener disposicion
para la formacién permanente en temas como discernimiento
vocacional, acompanamiento espiritual, trabajo con jovenes y salud
emocional.

El equilibrio entre la accion pastoral y la vida interior serd un
rasgo clave para mantener un servicio fecundo y sostenido en el
tiempo.

- Etica compromiso y requisitos

Se espera de los miembros una conducta ética, transparente y
comprometida, que contribuya a generar un ambiente seguro y
confiable paralos jovenes y las familias. Deberan vivir con coherencia
lo que proclaman, promoviendo con su vida lo que invitan a discernir.

Los requisitos bdsicos son:
« Compromiso minimo de dos afnos de participacion activa.
« Disponibilidad para reuniones, actividades y procesos
formativos decanales.




2. Retiro Kerigmatico Juvenil

Fuente y culmen del proceso evangelizador de la PAJUVO Decanal,
animado por el Equipo de Animacién Vocacional que se ofrezca a
jovenes y adolescentes desde los mismos jovenes, a realizarse en un
fin de semana (Viernes a Domingo) en el Decanato.

El encuentro con Cristo Vivo permite que el corazon de los jovenes
y adolescentes sea tierra fértil en la que de fruto su Palabra de forma
que reafirmen su fe, invitandolos a la conversion, la renovacion de
su bautismo y compromiso con la comunidad cristiana a través de
ensenanzas, oracion y reflexion.

« Encuentro con Cristo: Brindar una experiencia personal de
encuentro con Jesucristo como salvador.

« Conversion y fe: Mover a los participantes a profesar su fe y a
tomar la decision de una conversion de vida.

« Renovacion del Espiritu Santo: Orar para recibir al Espiritu
Santo y ser llenos de sus dones y frutos.

« Compromiso comunitario: Descubrir laimportancia de ser parte
activa de la comunidad eclesial y comprometerse a perseverar
en ella.

3. Constitucion de los JOJUVO/Oratorio

La experiencia de las JOJUVO a nivel Decanal, ademds de provocar el
encuentro con los adolescentes y jovenes presentes en el decanato,
ha de propiciar procesos parroquiales de acompafnamiento para los
adolescentes y jovenes.

Acompanado por el Equipo de Animacion Vocacional, se
propician experiencias de encuentro entre los adolescentes y
jovenes (JoJuVo), experiencias de encuentro con Cristo (Kerigma) y
experiencias de encuentro en la comunidad: Casa, Patio, Escuela y
Parroquia (Oratorio)




EtapasdelHorizonte 2027

LAS ETAPAS NO NECESARIAMENTE SE YUXTAPONEN,
SINO QUE SE INTERRELACIONAN

Primera Etapa.

Espiritualidad de Comunién y Testimonio

Objetivo

Consolidar una pastoral juvenil vocacional decanal diferenciada
(adolescentes y jovenes) que interactue en torno al modelo del
oratorio por una construccion de una cultura de paz.

Descripcion

Encuentros festivos de caracter juvenil vocacional inspirados en los
oratorios que fortalezcan procesos evangelizadores en vinculacion
con colegios y movimientos.

Actividades

Organizar los JOJUVO/Oratorio

Encuentros decanales festivos de cardcter juvenil vocacional
programados, que sean lugares de acogida, recreacion, formacion
y fe, con procesos sistematico en torno al modelo del oratorio que
fortalezcan procesos evangelizadores en vinculacion con colegios y
movimientos.

Con los siguientes pilares fundamentales:

« Casa: Espacio de seguro y de acogida en el que los adolescentes
y jévenes se reconocen como familia.

« Patio: Desarrollo actividades ludicas, que propicien el encuentro
y el desarrollo psicoemocional-afectivo

« Escuela: Catequesis creativas que preparen a los adolescente y
jovenes para la Vida.

« Parroquia: La formacion de la identidad cristiana a través de los
sacramentos, principalmente la eucaristia y la confesion, que
conduzcan a una vida centrada en Jesucristo.




¢Qué esperamos que suceda?

Como decanato

« Consolidar los equipos juveniles vocacionales existentes en el
decanato: grupos juveniles parroquiales, movimientos juveniles,
enlaces decanales, padre asesor, decano, congregaciones
religiosas.

« Formacion y consolidacion del equipo de animacion vocacional
decanal que impulse y planeé los “oratorios”, kerigma decanal,
con apoyo del padre asesor y del decano.

- Campana “Jovenes por la paz”: Jornadas de servicio y didlogo en
escuelas, colonias y parroquias, etc...

Con los enlaces decanales
« Que se organice un oratorio por Decanato programado con la
posible participacion de un obispo aukiliar.
« Que integre a los jovenes y adolescentes presentes en el
territorio decanal.
« Promocion de los grupos, movimientos y centros de orientacion
vocacional.

Con los padres asesores
- Que impulse y promueva la configuracion de los oratorios,
la conformacion del equipo de animacién vocacional y la
integracion de los adolescentes y jovenes con los colegios,
movimientos y comunidades religiosas.
- Procuracion de recursos materiales, monetarios y espaciales
para el desarrollo de las actividades juveniles en el decanato.

Con los adolescentes y jovenes
- Integracion al oratorio para que conozcan a Cristo, generen lazos
de amistad, y tener un crecimiento en la fe y una maduracion
espiritual.

¢Qué ofrece la dimensién PAJUVO?
« Formacion de animadores decanales:
« Curso breve (presencial y virtual) sobre liderazgo juvenil,
espiritualidad oratoriana y cultura de paz.
« Subsidio del esquema para el Organizar los JOJUVO/Oratorio
y capacitacion
« Acompanamiento de los equipos de animacion vocacional por
decanato.




Segunda Etapa.
Formar discipulos Misioneros

Objetivo

Consolidar el equipo de animacién vocacional decanal desde los
resultados de “la Asamblea por una cultura vocacional” y de la
“Asamblea Arquidiocesana” y realizar retiros kerigmaticos juveniles
de fin de semana por decanato para reavivar la fe y motivar el
discernimiento vocacional.

Descripcion

A partir de los oratorios desarrollar encuentros kerigmaticos y
procesos de acompanamiento para los adolescentes y jovenes del
decanato que promuevan las vocaciones.

Actividades

« Retiro kerigmatico juvenil de fin de semana al menos uno
durante el ano por decanato.

« Acompanar enlos procesos vocacionales de forma personalizada
a través de los equipos de animacion vocacional y los centros
de orientacion vocacional religioso y del Seminario Conciliar de
México (SCM).

« Generar recursos multimedia y campanas de promocion juvenil
vocacional y una cultura de la paz generados por los mismos
jovenes.




¢Qué esperamos que suceda?

Como decanato

- Apoyar iniciativas juveniles de evangelizacion que trasciendan
los espacios decanales, articulando y acompanando a los
movimientos y asociaciones que trabajen con jovenes.

- Garantizar la presencia y participacion de los adolescentes y
jovenes en las asambleas parroquiales, decanales y consejos
pastorales.

- Formar agentes dispuestos y capaces de escuchar con
compromiso (a los jévenes y adolescentes), que puedan ofrecer
un acompanamiento en el discernimiento de su vocacion y dar
respuestas a las inquietudes de los adolescentes y jovenes.

Con los enlaces decanales
- Junto con el equipo de animacion vocacional generar al menos
un retiro kerigmdtico diferenciado (adolescentes, jévenes y
vocacional).
-Vincular y canalizar a quienes han manifestado alguna inquietud
vocacional alos COV en conjunto con el equipo de animacion del
decanato.

Con los padres asesores
- Promover e impulsar la formacion de los agentes que integran
los equipos de animacion vocacional.
- Coordinar y promover la participacion de los adolescentes y
jovenes en la evangelizacion digital asi como en otras iniciativas
juveniles.

Con los adolescentes y jovenes
-Participar en el kerigma de su decanato desarrollado
especialmente para ellos.
- Generar contenido para las distintas plataformas digitales sobre
su vivencia como catolicos, promocion vocacional y una cultura
de la paz.




¢ Qué ofrece la dimension PAJUVO?

- Formacion vocacional en linea y presencial: Talleres mensuales
sobre vocaciones (vida sacerdotal, religiosa, laical misionera y
matrimonial).

- Subsidios de kerigma para el acompanamiento diferenciado
(adolescentes y jovenes)

- Asamblea anual de seguimiento hacia una cultura vocacional
(2 y 3 de julio 2026) para ver avances sobre la conformacion y
consolidacion de los equipos, acompanamiento de vocaciones
en los decanatos.




Tercera Etapa.
Salir a Compartir la Alegria del Evangelio

Objetivo

Fortalecer el sentido de pertenencia eclesial juvenil con miras a la
participacion en la JMJ Corea 2027 y continuar consolidando los
frutos del proceso juvenil vocacional iniciado en el Horizonte 2025.

Descripcion

Habiendo recorrido las etapas de amistad y crecimiento en la fe,
propiciar que los jovenes de cada decanato experimenten y vivan
la Jornada Mundial de la Juventud apoyados por enlaces, asesores,
parroquias, colegios y movimientos, de modo presencial y/o remoto
para que compartan el gozo de la fe, su pertenencia a Cristo y a su
Iglesia y dar respuesta al llamado que Jesus hace a cada uno como
parte de la mision evangelizadora.

Actividades
« JOJUVO: Mision Urbana juvenil de fin de semana al menos uno
durante el ano por decanato retomando el modelo de oratorio
para una Iglesia en salida.
- Participacion en la Jornada Mundial de la Juventud: Corea 2027
- Catequesis de preparacion para la JMJ.




¢Qué esperamos que suceda?

Como decanato
- Consolidar la participacion de los jovenes en los consejos
pastorales en todos los niveles de la estructura eclesial de la
arquidiocesis.
- Apoyar en los planes de los jovenes para experimentar la JWJ.

Como equipo de animacion vocacional

- Planeacion, organizacion e impulso de los JOJUVO: Mision
Urbana.

- Acompanamiento personalizado a adolescentes jovenes con
inquietud vocacional en su proceso de discernimiento para
que al menos uno se consolide en el ingreso a una casa de
formacion o seminario.

Con los enlaces decanales

- Reforzar redes de amistad y comunidad en el Decanato a
través de, al menos, un encuentro misionero en el primer
semestre del ano.

- Animar la participacion de los adolescentes y jovenes en las
catequesis y preparacion para la JMWJ 2027.

- Propiciar la participacion de los adolescentes y jovenes en
la creacion de contenidos multimedia para la evangelizacion
digital.

Con los padres asesores
- Procuracion de recursos para las iniciativas juveniles del
decanato
- Acompanamiento y asesoria de los proyectos de adolescentes y
jovenes en el decanato.
-Vinculacion con  promotores vocacionales para el
acompanamiento de los adolescentes y jovenes con inquietud
por una vocacion especifica.
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Con los adolescentes y jovenes
- Jovenes entusiasmados por su fe y por la mision que participen
de manera presencial o remota en la JMWJ y los momentos de
preparacion.
- Jovenes comprometidos con una vocacion concreta en
discernimiento o mision.
- Generar contenidos multimedia para la evangelizacion digital.

ZQué ofrece la dimension PAJUVO?

- Organizacion de un encuentro arquidiocesano: Rumbo a la JMJ
Corea 2027
- Plan arquidiocesano para viajar a la JMJ Corea 2027
- Propuesta de ahorro para que participe el mayor numero
de jovenes.
- Vinculacion con la Conferencia Episcopal Coreana
- Catequesis, espacios de didlogo y oracion, con opcion
presencial y digital (primer semestre 2027).
- Delegacion juvenil de la CDMK:
- Conformacion de los jovenes que representaran a la
Arquididcesis en Corea.
- “JMJ en casa”: Para quienes no viajan, jornadas simultdneas en
parroquias o decanatos con transmisiones, vigilias, oraciéon y
actividades misioneras.




Fechasimportantes

A nivel transversal

Se desarrollan diversas actividades en las que adolescentes ,
jovenes, asi como lideres juveniles, acompanantes y asesores
qgue conforman el equipo de animacion vocacional desarrollaran
a su propio ritmo y recursos a lo largo de los tres semestres que
conforman el Horizonte 2027.

- Participacion de los jovenes en los consejos pastorales
incluyendo las reuniones parroquiales, de decanato, de zona,
arquidiocesanas y provinciales

- Talleres de liderazgo juvenil

- Capacitacion en manejo de redes sociales

- Generacion de contenido multimedia de jovenes para jovenes
a través de campanas vocacionales creativas:

- Videos, podcasts, reels y publicaciones mensuales con
testimonios vocacionales

- Participacion en podcast juvenil arquidiocesano




Primer semestre: Enero a Junio 2026

Actividad Fecha

- Peregrinacion Arquidiocesana 17 de enero
- Asamblea Anual de enlaces decanales 24925

de enero
- Asamblea Mision y linea de vida 5al6
y Vicaria de Laicos de febrero
- Capacitacion para Kerigma para adolescentes 20al22
y jévenes de febrero
. JOJUVO/Oratorio (depende del decanato) Abril

a noviembre
- Kerigma decanal (depende del decanato) Marzo

a diciembre
Fechasnacionales

Actividad

-Peregrinacion Nacional Juvenil

al Cristo Rey del Cubilete (Guanajuato) Jlde enero

-Curso Nacional de Pastoral Juvenil (virtual) mayo




Segundo semestre: Julio adiciembre 2026

Actividad Fecha

-Asamblea por una Cultura Vocacional
Arquidiocesana

«Tikvah: Jornada Provincial Juvenil
-Megamision CDMK

- JOJUVO/Oratorio (depende del decanato)

-Kerigma decanal (depende del decanato)

-Inicia el registro para el grupo de jovenes
que peregrina a la JMWJ Corea 2027

Fechasnacionales

Actividad

2y3dejulio

4 dejulio

18 de octubre
al22 de
noviembre

Abril a
noviembre

Marzo a
diciembre

- Jornada Nacional Juvenil (Monterrey)

15y16
de agosto



Tercer semestre: Enero a Junio 2027

Actividad Fecha

-Peregrinacion Arquidiocesana 16 de enero
-Asamblea Anual de enlaces decanales 23y 24

de enero
-Catequesis y preparacion para la JMJ Enero a junio
-JOJUVO: Misién Urbana Marzo
(depende del decanato) a noviembre

Marzo
-Kerigma decanal (depende del decanato) = Al

Fechasnacionales

Actividad

-Peregrinacion Nacional Juvenil 502l G
al Cristo Rey del Cubilete (Guanajuato)
-Curso Nacional de Pastoral Juvenil (virtual) mayo

Fechas mundiales

Actividad

. i 3al8de
<Jornada Mundial de la Juventud: COREA agosto 2027
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